AN
Cuidamostu

E.5.E. Hespital San Rafael de Geardota

RESOLUCION N° 0094
(28 de febrero del 2022)

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 0063 DE 2022
“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION DE CONTRATISTA PARA PROCESO DE REPETICION DE
COBRO DE PASIVO PENSIONAL DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL
DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA”

La Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOTA, en uso de
sus facultades legales, especialmente las contenidas en la ley 100 de 1993,
decretos 1876 de 1994 y los Estatutos de la Entidad y

CONSIDERANDO:

1. Que por medio de resolucion 0063 del 17 de febrero de 2022 se realz6
convocatoria para LA SELECCION DE CONTRATISTA PARA PROCESO DE
REPETICION DE COBRO DE PASIVO PENSIONAL DE LA E.S.E. HOSPITAL
SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA.

2. Que en el cronograma de la mencionada convocatoria se establecié que la
inscripcion y recepcion de documentos es hasta el 24 de febrero de 2022.

3. lgualmente se establecié en la mencionada resolucién que la publicacién de
resultados y seleccion se haria el 28 de febrero de 2022 a las 2.00 p.m.

4. Que al revisar el procedimiento se encontrd que por error involuntario no se
publico la resolucion de convocatoria en el SECOP.

5. Que a efectos de corregir la situacion presentada y afectos de prevenir
nulidades y reclamos habra de modificarse fechas de la convocatoria para
garantizar la participacion y seleccidon objetiva sin vulnerar derechos de ninguno
de los participantes.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. El cronograma de la de la convocatoria para LA
SELECCION DE CONTRATISTA PARA PROCESO DE REPETICION DE
COBRO DE PASIVO PENSIONAL DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DEL
MUNICIPIO DE GIRARDOTA, queda asi:

HOSPITAL
ENTIDAD ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOTA
NIVEL COMPLEJIDAD | PRIMER NIVEL
DIRECCION Carrera 16 N° 11-01 Girardota — Antioquia. Teléfono No:
4052440
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EL PRESENTE CONTRATO SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

Inscripcion y | Hasta el 4 de marzo de 2022 a las 3.30 p.m. en sobre sellado
Recepcién de | que se entrega en el archivo de la entidad situado en el
documentacién segundo piso o remitidos al correo electronico:

gestiondocumental@hospitalgirardota.com en formato PDF.
Requisitos de los | Podran participar las personas naturales o juridicas que
Aspirantes: y | cumplan los requisitos sefalados en la presente convocatoria
documentacién publica.

En todo caso la persona debe reunir los siguientes requisitos:
Persona juridica:

1). Deben estar constituidas por lo menos con cinco (5) afios de
anterioridad a la fecha de apertura del presente proceso y su
término de duracion debe ser por lo menos igual o superior a
cinco anos desde la fecha de la presente convocatoria. 2) Debe
anexar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio en el cual conste el
nombre y facultades de su representante legal, el objeto social
de la persona juridica y su razén social. Dicho certificado debe
ser expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias
calendario, a la fecha de cierre de esta convocatoria. 3) Aportar
Formato Unico de Hoja de Vida persona juridica de la firma
postulante y el Formato Unico de Hoja de Vida persona natural
de la (s) persona (s) a través de la cual se ejerceran las
obligaciones o tareas de contenidas en la convocatoria,
adjuntando los documentos de acreditacion y demas
establecidos para persona natural. 4) Registro Unico Tributario.
5) Certificacion de pago de aportes parafiscales y al SGSS
expedido por el revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda. 6) Acredita hoja de vida completa de los
profesionales, quienes en todo caso deben cumplir con todos
los requisitos exigidos para persona natural dentro de la
presente convocatoria.

Persona Natural:

1) Ser Contador Publico Titulado, administrador de Empresas,
abogado Titulado, ingeniero administrativo, Ingeniero Industrial,
o profesional en area administrativa o financiera. 2) Experiencia
demostrable minima de cinco (05) afos en actividades
desarrolladas en el sector publico en gestion y recuperacion de
Cartera o Gestidon de tramites de concurrencia o cobro de
pasivo pensional ante entidades del sector publico. 3) Copia
legible de la Cédula de Ciudadania. 4) Copia de la Consulta en
linea de Antecedentes Judiciales. 5) Certificado de
antecedentes fiscales vigente, expedido por la Contraloria
General de la Republica. 6) Certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de
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la Nacion. 7) Certificado del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas. 8) Certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la autoridad correspondiente
conforme con el area de formacion académica. 9) Certificacion
de no estar demandado por alimentos y debe cumplir con la ley
311 de 1996. 10) Certificado de no estar incurso en
inhabilidades. 11) certificado de no estar incurso en delitos
sexuales. 12) Copia del diploma de o acta de grado expedido
por Universidad o establecimiento educativo legalmente
acreditado por el Ministerio de Educacién. 13) Copia de la
tarjeta profesional conforme con el area de formacion
académica expedido por la entidad autorizada. 14) Demostrar
conocimientos en tramite de informacién y recaudo de pasivo
pensional del sector salud. 15) Copia de Certificados de
seminarios, simposios, foros, diplomados y demas estudios
realizados. 16) Certificados de experiencia laboral, Formato
unico de Hoja de vida de persona natural, Registro Unico
Tributario y certificado de Vigencia de la Matricula profesional.
Propuesta y plan de | El oferente debe presentar una propuesta que contenga etapas
trabajo y metodologia para la ejecucion de las actividades. Se debe
tener presente que la ejecucion del contrato es en un tiempo
maximo de cuatro (4) meses contados a partir de la firma del
acta de inicio.

Actividades u | 1. Acompafiamiento en proceso de solicitud de actualizacion de
obligaciones basicas |la matriz de concurrencia. 2. Asesoria en lo concerniente al
pasivo pensional del sector salud, convenios de concurrencia y
las actividades relacionadas con dicho pasivo que venia
adelantando el extinto Fondo del Pasivo Prestacional del Sector
Salud y con el Fondo de Pensiones de las Entidades
Territoriales — FONPET- 3. Revisidbn y correccion de las
observaciones que puedan generarse de los envios del cruce
de cuentas de concurrencia y sus respectivos soportes al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. 4. Acompafiamiento
para la firma del Aval para finalizar el proceso de cruce de
cuentas. 5. Recopilacién, verificacion y digitalizacién de los
soportes para la formalizacion de los convenios de concurrencia
del sector salud de acuerdo a los lineamientos legales vigentes
que rigen para la materia y nuevas directrices del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico. 6. Adelantar todos los tramites
correspondientes al convenio de concurrencia ante la Seccional
de Salud y Proteccién Social de Antioquia. 7. Organizacion y
captura de informacibn documental necesaria para
formalizacién de los convenios de concurrencia del sector salud.
8. Alimentacion de la matriz de cruce de cuentas actualizada y
enviada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. 9.
Acompanamiento en la firma del Aval de cruce de cuentas.
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Fecha de Analisis de
la documentaciéon y
propuesta

Se conforma un grupo de trabajo integrado por subgerente
administrativa y financiera, profesional de talento humano,
técnica administrativa de Gestion Documental y auxiliar
Administrativa de Presupuesto y contratacion de la ESE para
que el 05 de marzo de 2022 a las 9.00 horas realicen la
evaluacion de las propuestas consistente en analisis
comparativo sobre aspectos juridicos, técnicos, académicos.

Criterio de seleccién o
ponderacion

El grupo de trabajo de la E.S.E. Hospital San Rafael de
Girardota, seleccionara la hoja de vida que reuna los requisitos
exigidos; propendiendo por la mejor eleccion para con la
Institucién. Como criterios se tendran en cuenta: 1. Experiencia
relacionada con el objeto de la convocatoria (50%). 2.
Propuesta y Plan de Trabajo (25 %). 3. Presupuesto (10%)
considerando que la propuesta que contenga un valor mas bajo
al presupuesto dispuesto por la ESE tiene un mayor porcentaje
sin sobrepasar el determinado por la ESE. 4. Formacién
académica y complementaria de los profesionales que ejecutan
la actividad directamente (15%).

Publicacion de
resultados y seleccion

En la pagina WEB hospitalgirardota.gov.co y en la cartelera
ubicada en porteria principal de la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE GIRARDOTA se publicara el 7 de 2022 el
resultado de la convocatoria a las 2.30 p.m.

Periodo para | Cuatro (4) meses contados a partir de la firma del acta de inicio
contratar:
Presupuesto El presupuesto maximo fijado por la ESE como honorarios para

la persona que resuelte seleccionada en la presente
convocatoria publica es de veinte millones de pesos
($20.000.000)) pagaderos al final del contrato.

Se entiende que el proponente acepta los honorarios asignados
con el hecho de presentar propuesta para esta Convocatoria.

Tipo de Vinculacién

Contrato de prestacion de Servicios profesionales

Cumplimiento de

requisitos

Con la presentacion de las hojas de vida, los manifiestan su
cumplimiento a todas las condiciones legales requeridas para
contratar, tales como: existencia, capacidad, representacion
legal, no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

ARTICULO SEGUNDO: En los aspectos que no sean contrarios a la presente
resolucidn sigue vigente la resolucion 0063 de 2022 pudiendo continuar en el
proceso las personas naturales o juridicas que hayan radicado la propuesta.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucién sera publicada en la pagina
WEB hospitalgirardota.gov.co, en la cartelera ubicada en porteria principal de la
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE GIRARDOTA y en el SECOP.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de

expedicion.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Girardota, el dia 28 de febrero del 2022

Martha Maria Vasquez Correa
Gerente

Proyect6: Bernardo Villa- Asesores
Reviso: Martha Maria Vasquez Correa, Gerente
Responsable: Martha Maria Vasquez Correa, Gerente

NIT: 8202807279 | wwwhospitalgirardotacom | Conmutadaor 405 2440 | Camrera 16 N° 11-01 Girardota - Antioquia



